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PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
o unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

. Date de identificare a unitatii de invatamant

D01 Denumire completa Cod SlIIR Judet Localitate

Centrul Scolar de Educatie 2461100614 MARAMURES VISEU DE SUS
Incluziva Viseu de Sus

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona centrala

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un réspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invatamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Centrul scolar pentru educatie incluziva
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D06 Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
publica
D07 Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de

finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
8403.00 7365.00
D08 Tipul unitatii, in functie de forma de educatjie:

Unitate de Tnvatamant special

D09 Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

D10 Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:
numarul total de unitati coordonate (structuri) din subordine 0.00
numarul structurilor din aceeasi localitate (oras/sat) cu unitatea 0.00
coordonatoare

D11 Nivelurile de invatamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate

coordonatoare si structuri:

prescolar Da Nu
primar Da Nu
gimnazial Da Nu
profesional Da Nu
D13 Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”

Nici un raspuns selectat.

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invatamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate,
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D14 h!!.‘lme::ru_l de schimburi in care functioneaza scoala in invatamantul ,,cu frecvents -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:
Unitatea coordonatoare Structurile subordonate
un schimb
D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):
limba roméana Da
D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba franceza Da
D17a Numarul de clase / grupe de elevi/ copii din invatdmantul ,,cu frecventa -

zi” / cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu  predare in altd unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie

Nici un raspuns selectat.

D18a Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul “cu
frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate

Numarul de copii din 20.00 0.00 20.00
invatamantul prescolar
Numarul de elevi din 47.00 0.00 47.00
invatamantul primar (CP-
V)
Numarul de elevi din 52.00 0.00 52.00
invatadmantul gimnazial (V-
VI
Numarul de clase din 41.00 0.00 41.00
invatamantul profesional
Numarul de elevi la stagiile 0.00 0.00 0.00
de practica dupa
finalizarea ciclului inferior
al liceului
Total 160.00 0.00 160.00
Total gradinita 20.00 0.00 20.00



Centrul Scolar de Educatie Incluziva Viseu de Sus

Total niveluri scoala 140.00

D19a

0.00 140.00

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate

Numarul de copii din invatdmantul prescolar

Numarul de elevi din invatamantul primar (CP-1V)

Numarul de elevi din invatamantul gimnazial (V-

VIl

Numarul de clase din Tnvatdmantul profesional

Numarul de elevi la stagiile de practica dupa
finalizarea ciclului inferior al liceului

Total

D20

Programul ,A
doua sansa” -
nvatamant
primar

Programul ,A
doua sansa" -
nvatdmant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
fnvatamant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatamant
primar

20.00
47.00
52.00

41.00
0.00

160.00

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe
("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant
dual”), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total

coordonatoare gi structuri):

Numar de Numar de elevi
clase
0 0 (ante)prescolar
0 0 primar
0 0 gimnaziu
0 0 liceu
0 0 postliceal

Total unitate si forme de
fnvatamant

Total Clase Total Elevi

0 20
0 47
0 52
0 0
0 0
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Nici un raspuns selectat.

D27 Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):

In gradinitd numar  Tn scoald numar Tn gradinita In scoals

copii elevi procente [%] procente [%]
Cel putin un parinte 8 72 40.0 51.43
are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte 11 40 55.00 28.57
are studii medii (liceu

absolvit, cu sau fara

bacalaureat)

Cel putin un parinte 1 1 5.00 0.71
are studii superioare
Niciun périnte nu are 0 27 0 19.29

studii generale (sub 8
clase absolvite)

Total 20 140 100 100
Numar mediu ani 0 0

studiu

D28 Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la

invatamantul cu forma ,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului

de elevi:
Forma invatamant  Grup Vulnerabil In scoalad numar elevi
Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate
Invatamant cu Elevi cu probleme deosebite de sanatate 71 0
frecventa (zi)
Invatamant cu Elevi din familii cu nivel economic scazut, 41 0
frecventa (zi) pentru care s-a intocmit dosarul pentru
bursa sociala, indiferent daca beneficiaza de
aceasta, sau nu i s-a putut acorda restrictii
financiare
Invatamant cu Elevi institutionalizati sau in plasament 4 0
frecventa (zi) familial
Invatdmant cu Elevi care traiesc in familii monoparentale 24 0

frecventa (zi)
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Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant

gimnazial

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul inferior

Cu frecventd 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul superior

Numar de elevi 0 0 0 0
invatamant dual
Total 0 0 0 119

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D24 in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

in scoala (in invatamantul primar) exista clase Da
cu predare simultana

in gradinita activitatea cu copiii este Nu
organizata pe grupe eterogene din punctul de
vedere al varstei copiilor

in scoala (In invatamantul gimnazial) exista  Nu
clase cu predare simultana

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invatamantul ,,cu frecventa -

zi” este (estimare):

In gradinitd numar  [n scoald numar Tn gradinita In scoald
copii elevi procente [%)] procente [%)]
Alte Etnii 4 33 20.0 23.57
Romana 16 107 80.0 76.43
Total 20 140 100 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
In gradinita In scoala
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lll. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29

Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la gcoal3 este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

In gradinita In scoala In gradinita In scoala
numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 9 55 45.00 39.29
intre 30 si 60 de minute 1 85 55.00 60.71
peste 60 de minute 0 0 0 0
Total 20 140 100 100
Timp mediu 31.5 33.21
D30 Distributia elevilor din invatamantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, céat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:
Numar elevi Numar elevi procente
[%]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 55 39.29
Cu domiciliul in alta localitate, care fac naveta 25 17.86
zilnica
Din alte localitati care stau in gazda sau la 60 42.86
internat
Total 140 100
D31 Prezenta mijloacelor de transport pentru

Cu mijloace de transport in comun

deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

temporar

Fara mijloace de transport in comun drum accesibil

D32

Nici un raspuns selectat.

Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si
structurile subordonate:
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IV. Baza materiald

(1) Infrastructura scolara

D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procegul excedentar din cauza procesul excedentar din cauza
propriu in starii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice

sali de clasa 15 0 0

laboratoare/ 7 0 0 0 0

cabinete

scolare

ateliere scolare 1 0 0 0 0 0

D34 Baza sportiva / sala de sport:

exista Da

utilizata pt. procesul propriu Da

D36 Informatii suplimentare privind gradinita

D36a Gradinita functioneaza:

in aceeasi cladire cu alte niveluri / unitafi de invatamant

D36b In cazul gradinitei cu program prelungit (GPP) sau saptamanal
(GPS), activitatea cu copiii se desfagoara:

in spatji cu utilizare mixta (in aceeasi incapere se desfasoara cate doua sau toate cele trei categorii
de activitati)

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Cantina / sala de mese Da

Internat / spatii de dormit Da

pentru copii
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D37b Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:
Numar locuri
Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, in
procesul unitafi de beneficiari conservare
propriu invatamant externi
Numarul de locuri in sala de 48 0 0
mese
Numarul locurilor de cazare 60 0 0
D37c Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:
Servicii de catering Da
D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical
cabinet medical Da
D38b Daca "Da", se va preciza
Asigurarea asistentei cu Da

cadre medii sanitare

D39a Cabinet de asistenta psihopedagogica

Cabinet de asistenta Da

psihopedagogica

D39 Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Cu norma intreaga Da

D40 in unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

Nu

(3) Utilitati

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41a Unitatea coordonatoare:
Curent electric Da
Apa curenta Da
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Telefon Da

D41b Structuri subordonate:
Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b In cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a

acestuia este:
Nici un raspuns selectat,

D44 Informatii suplimentare privind gradinita:
Instalatiile sanitare sunt adaptate varstei  Da

copiilor (dimensiune, amplasare etc.)

Mobilierul este adaptat varstei copilului Da

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invatamant necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

dotare medie

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50 Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Biblioteca asigura auxiliare didactice si  Da
mijloace de Tnvaiamant, altele decat
manualul scolar

Biblioteca asigura necesarul de legi, Da
materiale si alte documente adresate
cadrelor didactice

10
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D51 Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52 Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din gcoala si din unitatile subordonate este:
Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

Numar de terminale (desktop, laptop sau 6 0 6

tablete) utilizate in administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau 15 0 15
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau 15 0 15
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de
catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau 15 0 15
tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de cétre elevi

Total 36 0 36

D53 in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

75-90% din orele planificate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

nu exista soft educational la dispozitia cadrului didactic

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii
Da
D56 In ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daca in pregatirea

si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:
enciclopedii electronice Da

11
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filme pe CD/DVD, fotografii Da
digitale

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in

anul scolar curent:
Numar cadre didactice

Structura [%)

Numar cadre didactice cu gradul 19 44.19
I

Numar cadre didactice cu gradul 6 13.95
Il

Numar cadre didactice cu 13 30.23
definitivat

Numar cadre didactice fara 5 11.63
definitivat

Total 43 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala

coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de cadre didactice
angajate in scoalé (pentru toate
disciplinele)

Numarul de cadre didactice
calificate

Numarul de cadre didactice care
domiciliaza Tn alta localitate decat
scoala in care predau (navetisti)

Numarul cadrelor didactice nou
venite Tn scoala

Numarul de cadre didactice
colaboratori

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

12

Total unitate
(%]

42 97.67
42 97.67
15 34.88
1 2.33
1 2.33
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D59

Numarul total de norme
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu
personalul scolii in cadrul normei
didactice

Numarul de norme acoperite cu
personalul scolii la plata cu ora

Numarul de norme acoperite cu
colaboratori, angajati la plata cu
ora

D60

Disciplina de studiu
Alte

Biologie, st.naturii
Chimie

Consiliere

Cultura civica
Discipline de specialitate
Discipline economice
Educatie antreprenoriala
Educatie fizica
Educatie muzicala
Educatie plastica
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie
Informatica, IT
Invatator / institutor
Istorie

Limba latina

Limba roméana

Acoperirea normelor didactice
(unitate coordonatoare si struc

Numar cadre didactice

Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Grad de acoperire

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire partiala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire partiala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata

Nu este cazul pentru unitatea evaluata

13

cu personal didactic angajat
turi) in anul scolar curent:

45.96

39.49

5.53

0.94
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Limbi moderne Acoperire partiala

Maistri instructori Acoperire partiala

Matematica Nu este cazul pentru unitatea evaluat
Puericultor Nu este cazul pentru unitatea evaluats
Religie Acoperire integrala

Stiinte socio-umane Nu este cazul pentru unitatea evaluata

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:

In gradinita In scoala

la nivelul normativelor sub normative

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:

in gradinita in scoala

sub normative sub normative

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:

numar de directori conform 1

normativelor

numar de directori existent in 1

unitate

D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Alte Gradul | 25 Da

(5) Formarea continua

14
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D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoald coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic
Numar ore de participare 1912 45.52
D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si

structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):
Unitatea coordonatoare Structuri Total

subordonate

Numarul de participanti la 30 0 30
stagii de formare TIC
Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamant existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective gcolare din invatdmantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de copii din invatamantul 20

prescolar

Numarul de elevi din nvatamantul primar 47

(CP-1V)

Numarul de elevi din invatamantul 52

gimnazial (V-VIII)

Numarul de elevi din invatamantul 41

profesional

Total 160

Total gradinita 20

Total niveluri scoala 140

Total liceu 0

Total profesional 41

D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatamant (" A doua sansa", "Cu frecvent -
seral”, " Cu frecventa redusa") din scoala
coordonatoare si structuri

16
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Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

VL. Participarea elevilor in anul gcolar anterior

D68a

Daca a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:

Absente

Nici un raspuns selectat.

Dé8b

Numarul de absente ale elevilor din invatamantul
forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior

(numar ore de absent3 pe an):
Absente

numarul de absente motivate

numarul de absente nemotivate

Total absente pe an

Numar mediu absente pe copil

D69 - Efectivele scolare din anul

structuri):

D69a

Numarul de copii
din invatamantul
prescolar
Numarul de elevi
din invatamantul
primar (CP-1V)
Numarul de elevi
din invatamantul
gimnazial (V-VIII)
Numarul de elevi
din invatamantul
profesional

Total
Total gradinita

Total niveluri
scoala

Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"

inscrisila  Tnevidenta Tnscrisi pe Transferati Elevi care
inceput la sfarsit parcurs au
abondona
t
11 20 9 0 0
44 47 3 0 0
48 52 4 0 0
40 41 1 0 0
143 160 17 0 0
11 20
132 140

16

344
1834
2178

15.56

scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si

Situatie
finala

20

47

52

41

160
20
140
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VII. Situatia gcolara la sfargitul anului gcolar precedent

(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatimantul de zi
Situatia la final de an, Tnaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiatd corigentd  neincheiata
dupa corigenta

Nici un raspuns selectat.

(2) Rezulitate gcolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-IV in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total
Limba si comunicare 0 15 19 13 47
Matematica 0 15 19 13 47
D72a Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul forma "cu frecventa-zi", in

functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri
Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatamantul 7 12 8 15 10 0 52
gimnazial
Invatamantul 17 5 9 6 4 0 41
profesional
D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile

la sfarsgitul anului scolar anterior;
Numar de elevi, pe grupe de medii
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5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Nici un raspuns selectat.

D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invatamant Nr absolventi alte forme
"cu frecventa zi"

Numarul absolventilor invatamantul 14 0
primar (clasa a IV-a)

Numarul absolventilor de gimnaziu 13 0
(clasa a Vlli-a)

Numarul de elevi din invatamantul 8 0
profesional

(3) Rezultate la evaludri nationale sustinute in anul scolar anterior

D78 Rezultate la examene de certificare a competentelor, in
anul scolar anterior (absolventi inscrigi la examen si
absolventi care au promovat examenul):

Numar absolventi inscrisi la Numar absolventi
examen

Invatamant profesional — nivel 3 8 6

IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legatura cu experienta unor astfel de evaluari, se va preciza daca:

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu stiu
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XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VI si/sau XII) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizrii si/sau a continudrii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a
Peste 75% Peste 75%

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

7
PARTEAII-A . _ _
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
Activitati de imbunatatire a calitatii
Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfargit
1 Dotarea spatiilor scolare si a 6, 3 - asigurarea bazei 15.10.2024 31.08.2025
internatului cu sprijinul materiale moderne
reprezentantilor CJ, necesare unei
sponsorizari, atragerea de educatii de calitate

fonduri europene
Responsabilitati: Consiliul de administratie, administrator financiar si administrator patrimoniu,
Consiliul Judetean

Indicatori realizare: Imbunatatirea bazei materiale cu cel putin 50%

Comentarii:
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Concluzii: Concluzii:

Implicarea Consiliului Judetean, a sponsorilor si atragerea de fonduri europene au avut un
impact semnificativ in modernizarea infrastructurii scolare si a internatului.

Accesul elevilor la conditii mai bune de invatare si trai contribuie direct la cresterea calitatii
actului educational.

Reusita acestor investitii reflecta o buna colaborare interinstitutionala si o viziune strategica
a conducerii unitatii.

Recomandari:

Continuarea identificarii de surse externe de finantare (nationale si europene) pentru
investitii viitoare.

Mentinerea parteneriatelor cu autoritatile locale si mediul privat pentru sprijin logistic si
financiar.

Realizarea periodica a unei analize a nevoilor infrastructurale pentru prioritizarea
investitiilor.

Promovarea transparentei si comunicarii in toate etapele proiectelor pentru a mentine
increderea partenerilor.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: 1. Parteneriatele solide aduc rezultate concrete

Colaborarea eficienta cu autoritatile locale (ex. Consiliul Judetean) si cu sponsori
demonstreaza ca implicarea comunitatii este esentialad pentru dezvoltarea infrastructurii
scolare.

| 2. Accesarea fondurilor europene este un instrument strategic

Institutiile care se implica activ in scrierea si gestionarea de proiecte europene pot obtine
resurse importante pentru modernizare si cresterea calitatii actului educational.

_ 3. Un spatiu educational modern sustine invatarea de calitate

Dotarile adecvate (sali, laboratoare, internat) contribuie semnificativ la bunastarea elevilor si
la un mediu de invatare motivant pentru cadrele didactice si elevi.

_ 4. Planificarea si prioritizarea investitiilor este esentiala

Rezultatele bune apar atunci cand exista o viziune clara, o planificare coerenta si o
prioritizare a nevoilor reale ale scolii si internatului.

_ 5. Transparenta si comunicarea sporesc increderea partenerilor
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2 Tmbunétatirea actului il -Cresterea 15.10.2024 30.06.2025

educational si a starii de bine progresului scolar
-Crearea starii de
bine
-Optimizarea
accesului la
resursele
educationale

Responsabilitati: Tot personalul institutiei

Indicatori realizare: Starea de bine va creste cu 50%

Comentarii:

Concluzii: Concluzii:

Imbunatatirea actului educational este rezultatul unei abordari integrate, care combina
metode moderne de predare, colaborarea intre cadrele didactice si adaptarea constanta la
nevoile elevilor.

Evaluarea periodica, formarea continua si utilizarea tehnologiei au contribuit la cresterea
calitatii procesului instructiv-educativ.

Un climat pozitiv, centrat pe relatia profesor—elev, favorizeaza implicarea, motivatia si
progresul scolar.

Recomandari:

Promovarea in continuare a invatarii personalizate si a metodelor active, adaptate profilului
elevilor,

Stimularea colaborarii Intre profesori prin schimb de bune practici, proiecte comune si
mentorat intern.

Integrarea echilibrata a tehnologiei Tn procesul educational, cu sprijin pentru formarea
digitala a cadrelor didactice.

Consolidarea relatiei scoala—familie—~comunitate, pentru a sustine parcursul educational al
elevilor.

Organizarea periodica de sesiuni de autoevaluare si feedback, cu scopul de a ajusta
strategiile didactice la realitatea din clasa.

Realizat in proportie de 100 %
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Lectii invatate: 1. Adaptarea metodelor de predare la nevoile elevilor face diferenta
Utilizarea strategiilor diferentiate, interactive si incluzive contribuie semnificativ la progresul
fiecarui elev, mai ales intr-un context educational special.

2. Evaluarea continua a activitatii didactice duce la imbunatatire

Autoevaluarea, feedbackul colegial si analiza periodica a rezultatelor ofera un cadru clar
pentru imbunatétirea practicilor educationale.

3. Colaborarea intre cadrele didactice stimuleaza inovatia

Schimbul de idei, proiectele interdisciplinare si invatarea colaborativa intre profesori sporesc
calitatea actului educational.

4. Tehnologia este un instrument util, nu un scop in sine

Utilizarea echilibrata si creativa a resurselor digitale (table interactive, aplicatii, platforme
educationale) sustine invatarea activa si dezvoltarea competentelor elevilor.

5. Relatia profesor—elev bazata pe incredere creste motivatia

Un climat pozitiv in clasa, empatia si sprijinul emotional oferit elevilor contribuie la motivatia
lor.

3 Promovarea ofertei educationale 6, 1 Promovarea 15.10.2024 31.08.2025

a scolii in comunitate imaginii scolii

Responsabilitati: Echipa manageriala, comisia de curriculum si comisia pentru promovarea
imaginii scolii

Indicatori realizare: Promovarea ofertei educationale pe site-ul scolii, la targul ofertelor
educationale si in cadrul zilei portilor deschise/ lectoratului cu parintii

Comentarii:

Concluzii: Concluzii:

Promovarea constanta a activitatilor si rezultatelor scolii contribuie semnificativ la cresterea
vizibilitatii si la consolidarea Tncrederii in institutie.

Implicarea colectiva si comunicarea eficienta cu comunitatea educationala au avut un
impact pozitiv asupra imaginii publice a scolii.

Evenimentele organizate la nivel local si aparitiile in mass-media au consolidat prestigiul
unitatii in randul parintilor, elevilor si partenerilor.

Recomandari:

Continuarea si diversificarea canalelor de comunicare (website actualizat, paginé de social
media, colaborare cu presa locala).

Promovarea mai intensa a povestilor de succes ale elevilor si profesorilor, pentru a
evidentia valoarea umana a scolii.

Realizarea unui plan de comunicare anual, cu responsabilitéti clare si obiective masurabile
privind imaginea institutiei.

Dezvoltarea de materiale promotionale moderne si atractive (ghiduri, pliante, videoclipuri de
prezentare).

Implicarea elevilor in actiuni de promovare (ambasadori ai scolii, participare la targuri
educationale, ateliere publice).

Realizat in proportie de 100 %
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+ Lectii invatate: 1. Vizibilitatea aduce recunoastere si sprijin

Comunicarea activa in spatiul public (presa locala, social media, site-ul scolii) creste
notorietatea scolii si atrage sprijin din partea comunitétii, a autoritatilor si a par‘tenerllor
externi.

2. Promovarea reusitelor elevilor si profesorilor inspira incredere

Prezentarea constanta a activitatilor educatlonale a concursurilor, proiectelor si initiativelor
valorizeaza munca depusé si construieste o imagine pozitiv a scolii in ochii pénntllor Si
colaboratorilor.

1 3. Imaginea scolii este rezultatul implicarii colective

Promovarea eficientd nu este doar responsabilitatea conducerii, ci implica toti actorii

educationali: profesori, elevi, parinti si parteneri. Fiecare contribuie la consolidarea reputatiei
institutiei.

_ 4. |dentitatea vizuala si mesajul coerent sunt importante

Utilizarea unui logo unitar, a unui limbaj profesionist si coerent, precum si a materialelor
promotionale bine realizate (pliante, afise, bannere) ofera un plus de credibilitate si

Activitati de evaluare interna

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Evaluarea calitatii activitatii Observatie directa -Stabilirea, 01.06.2025 15.08.2025
corpului profesoral a metodei impreuna cu
pedagogice cadrele
didactice
evaluate, a
planurilor
individuale
de
remediere a
punctelor
slabe
identificate si
de
consolidare a
zonelor de
performanta
-Facilitarea
implementarii
activitatilor
cu scopul
cresterii
nivelului
satisfactiei
parintilor
Responsabilitati: tot personalul didactic
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Indicatori realizare: 100% calificative de FB
Comentarii:
» Concluzii: Concluzii:

Calificativul ,Foarte Bine” obtinut de toate cadrele didactice reflectd un inalt nivel de
profesionalism, implicare si adaptare la nevoile elevilor.

Exista o cultura organizationala solida, bazata pe colaborare, formare continua si bune
practici educationale.

Recomandari:
Continuarea formarii profesionale si a schimbului de bune practici intre cadrele didactice.
Mentinerea si consolidarea climatului de colaborare si sprijin reciproc.

Valorificarea rezultatelor evaluarii pentru dezvoltarea de noi initiative educationale si de
incluziune.

« Realizat in proportie de 100 %
*+ Lectii invatate: 1. Colaborarea si munca in echipa cresc performanta
Atunci cand cadrele didactice colaboreaza, impartasesc resurse, metode si solutii la

provocari comune, se creeaza un mediu profesional sustinator care duce la rezultate
excelente.

[1 2. Pregétirea profesionala continua este esentiala

Calificativul ,Foarte Bine” arata ca profesorii sunt dedicati perfectionarii lor continue — fie
prin cursuri de formare, participare la proiecte educationale, fie prin autoevaluare si reflectie
asupra propriilor practici.

[ 3. Implicarea activa in viata scolii face diferenta

Implicarea profesorilor in activitati extracurriculare, proiecte educationale, consiliere sau alte
initiative scolare contribuie la crearea unei comunitati educationale solide si apreciate.

[ 4, Adaptarea metodelor la nevoile elevilor este cheia succesului

Intr-un CSEI (Centru Scolar pentru Educatie Incluziva), personalizarea metodelor de )
predare in functie de nevoile fiecarui elev este esentiala. Acest rezultat arata ca profesorii
reusesc sa adapteze

PARTEA A lll-A i
NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr, 21/18.01.2007) si

STANDARDELE DE REFERINTA
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Nr. Indicator
crt.

Invatamantul prescolar
DOMENIU Capacitate institutional&
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatjilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare intern si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
Tnvatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)
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DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

1 Constituirea bazei de date a unitatii de fnvatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatji

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de cétre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii i proceduri pentru asigurarea calitétii

1 Dezvoltarea profesionala a personalului

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a

calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatjilor de interes public cu privire la
programele de studii i, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii
Invatamantul primar

DOMENIU Capacitate institutionala

Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatjilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

28



Centrul Scolar de Educatie Incluziva Viseu de Sus

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolar3

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

S Organizarea interna si functionarea curents a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de nvatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului $i planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de nvatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele tnvatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate Tnvatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor previzute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia Tn vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare Ia asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatji
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
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Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de cétre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Invatamantul profesional
] DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
fnvatamant

DOMENIU Eficacitate educationald
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmaérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor
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Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului $i planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de Invatare, asigurarea participarii Si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea gcolard, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitaji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia Tn vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatji

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatjei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatii

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de cétre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitaii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii i, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationals a scolii
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Invatamantul secundar inferior (gimnaziu)
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatjilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatdmant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmaérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine

Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportérilor prevazute de legislatia in vigoare
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Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant X
Subdomeniu Funciionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatjei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatii X
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatji activitatii corpului profesoral X
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de cétre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii X
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X
Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesional& a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale
Subdomeniu Transparenta informatjilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificérile
oferite
1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii X
PARTE A IV-A

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:
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Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 1. Revizuirea si actualizarea 6, 1 Sa identifice 15.10.2025 31.10.2025
documentelor institutionale neconcordantele
privind calitatea educatiei dintre documentele

existente si noile
cerinte legislative.

Sa actualizeze
Planul de Actiune al
CEAC si Procedurile
operationale pana la
finalul lunii
octombrie.

Sa asigure coerenta
si actualitatea
documentelor CEAC
in raport cu Planul
de Dezvoltare
Institutionala (PDI).

Responsabilitati: Presedintele CEAC: coordoneaza procesul de analiza si actualizare a
documentelor, stabileste termene, centralizeaza propunerile membrilor comisiei.

Membrii CEAC: analizeaza fiecare document in functie de atributii (PDI, proceduri, planuri), propun
modificari, redacteaza versiunile finale.

Directorul/Directorul adjunct: asigura cadrul decizional si legal pentru aprobarea documentelor Tn
Consiliul de Administratie si monitorizeaza procesul de actualizare.

Indicatori realizare: Numar de documente actualizate (min. 4: PDI, Plan CEAC, proceduri,
calendar)

Aprobarea documentelor in CA

Afisareal/publicarea procedurilor revizuite

Detalii: Se va analiza si actualiza Planul de actiune al CEAC, Procedurile operationale,
chestionarele de evaluare si planul de dezvoltare institutionald, in functie de concluziile evaluarii
interne anterioare.
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2 3. Promovarea imaginii scoliiin 2, 2 Sa creeze sisa 15.10.2025 30.06.2026
comunitate mentina un canal de
comunicare public
(site/webpage,
pagina Facebook,
afise, panouri
informative)
actualizat lunar.

Sa promoveze
evenimentele
educationale,
proiectele elevilor si
activitatile
extracurriculare prin
minimum 3 materiale
vizuale sau articole
in fiecare semestru.

Sa implice elevii si
cadrele didactice in
activitati comunitare
(Ziva Educatiei,
Séptamana Verde,
Scoala altfel) care s3
evidentieze calitatea
procesului
educational.

Responsabilitati: Responsabilul comunicare/PR: se ocup3 de redactarea postarilor, fotografii,
materiale promotionale, si mentine actualizate canalele de comunicare ale scolii.

Membrii CEAC: colaboreaza pentru promovarea activitatilor relevante, identifica initiative care
merita expuse n mediul public.

Coordonatorii activitatilor extracurriculare: transmit CEAC informatii, imagini, rezultate ale
proiectelor, participa la elaborarea continutului vizual sau scris.

Indicatori realizare: Numar postari/articole/lansari media (min. 1/luna)
Activitati deschise promovate (min. 3/an)

Implicarea elevilor/parintilor in promovare

Detalii: Activitatea urmareste consolidarea imaginii institutiei Tn randul comunitatii locale prin
comunicare eficientd, transparenta si vizibilitate. Se vor promova activitatile relevante prin canale
online (site, pagina Facebook), panouri informative sau colaborari cu mass-media locala. Se vor
implica elevii, parintii si profesorii in actiuni care reflects valorile si performantele scolii.

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 2. Aplicarea de chestionare de  Chestionar de Se vor aplica 01.01.2026 31.01.2026
evaluare a satisfactiei evaluare a chestionare
beneficiarilor directi si indirecti  satisfactiei standardizate

beneficiarilor pentru elevi,
parinti si cadre
didactice, in
vederea
identificarii
punctelor tari
si a celor care
necesita
imbunatatiri.
Resurse:
formulare
tiparite sau
versiuni
Google
Forms,
calculatoare/la
ptopuri/tablete
, Spatiu de
desfasurare

Responsabilitati: Membrii CEAC: elaboreaza sau adapteaza chestionarele pentru fiecare
categorie (elevi, parinti, cadre didactice), se ocupa de distribuirea $i colectarea acestora,

Diriginti/invatatori: sprijina procesul de aplicare a chestionarelor in clasa (fizic sau online), explica
scopul si asigura participarea elevilor/parintilor.

Responsabil digitalizare (daca exista): creeaza formulare Google sau alte platforme, asigura
accesul facil la instrumentele online de colectare a datelor.

Indicatori realizare: Rata de raspuns de min. 70% la nivelul fiecarui grup tinta
Raport de analiza realizat si transmis conducerii

Numar de masuri propuse in urma analizei (min. 3)

Aspecte retinute: S& colecteze feedback de la minimum 80% dintre beneficiarii directi (elevi) si
indirecti (parinti) privind calitatea educatiei.

Sa identifice aspectele care necesita imbunatétire din perspectiva elevilor, parintilor si cadrelor
didactice.

Sa centralizeze si sa analizeze rezultatele chestionarelor pentru a fundamenta deciziile viitoare de
imbunatatire.
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2 4. Colectarea si analiza fiselor ~ Analiza de Cadrele 01.06.2026 30.06.2026
de autoevaluare ale cadrelor continut a didactice vor
didactice si a peronalului diactiv materialelor de completa
auxiliar si nedidactic suport fisele de

educational autoevaluare
la final de an
scolar. CEAC
va analiza
aceste date
pentru a
identifica

punctele tari si
aspectele ce
necesita
sprijin in
dezvoltarea
profesionala.
Rezultatele
vor sta la baza
propunerilor
pentru planul
de formare
continua al
scolii si pentru
imbunatatirea
climatului
profesional.

Responsabilitati: Membrii CEAC: distribuie si centralizeaza fisele de autoevaluare, analizeaza
raspunsurile pentru a identifica nevoile comune ale personalului.

Directorul adjunct: monitorizeaza desfasurarea procesului de autoevaluare, ofera sprijin
metodologic cadrelor didactice (daca este necesar).

Responsabilul cu formarea continua: coreleaza rezultatele autoevaluarilor cu planul de formare al
scolii, propune teme de perfectionare pentru anul urmétor.

Indicatori realizare: Rata de colectare a fiselor (min. 95%)
Raport de sinteza realizat

Masuri propuse in planul de formare continua (min. 3)
Aspecte retinute: Reamintirea termenelor de completare a fiselor.

Centralizarea datelor si redactarea unui raport de sinteza.

Corelarea rezultatélor cu necesitatile de formare profesionala continua.

Director, ) Responsabil CEAC, g
, oyt
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